CASA DI OSPITALITA’ COLLEREALE E ASILI D’INFANZIA

Istituzione Pubblica di Assistenza e Beneficenza fondata nel 1825
D.A. Reg. Sic. N° 665 del 12-11-1987

MESSINA

e

Deliberazione del 18.10.2021 n° 70

OGGETTO: Servizi assistenziali e socio-sanitari affidati alla societd in house providing
“S.P.E.S. Il Principe”. Prospetto spese annuali definitive.

L'anno duemilaventuno il giorno diciotto del mese di ottobre in Messina, nei locali dell' Ammini-
strazione, alle ore 9,30 in seguito a regolare invito si & riunito il Consiglio d'Amministrazione della

Pia Opera col seguente intervento:

presente assente
1. Mons. Nino CAMINITI PRESIDENTE X
2. Mons. Salvatore TRIFIRO’ VICEPRESIDENTE X
3. Dott. Rocco DELLA CAVA COMPONENTE X
4. P.A. Ignazio LEMBO COMPONENTE X

Partecipa alla seduta il Dirigente dott. Giuseppe TURRISI — Direttore Generale — che sottoscrive
Patto deliberativo anche ai sensi dell’art. 13 comma 1. n. 3) del vigente regolamento degli uffici e
dei servizi.

Constatata la legalita della riunione, il Presidente f.f. passa alla trattazione degli argomenti iscritti
all’Ordine del Giorno.

11 Consiglio d’ Amministrazione

VISTA la proposta di deliberazione di cui all’oggetto, il cui testo ¢ trascritto nel documento di segui-
to riportato;

VISTI i pareri per la regolarita tecnica e per la regolarita contabile, nonché 1’attestazione per la co-
pertura finanziaria resi, in calce al provvedimento, rispettivamente, dal responsabile del servizio propo-
nente e dal responsabile del servizio finanziario.

VISTA la normativa nazionale e regionale vigente in materia;

FATTO PROPRIO il contenuto formale e sostanziale del provvedimento proposto;
con voti unanimi, espressi nelle forme di legge:

DELIBERA
APPROVARE la proposta di deliberazione che qui di seguito si riporta integralmente, per diventare
lan. 70 dell’elenco cronologico del registro delle deliberazioni dell’anno 2021.




Area n. 1 Servizio 1°

Proposta di Deliberazione del Consiglio di Amministrazione
OGGETTO: Servizi assistenziali e socio-sanitari affidati alla societd in house providing
“S.P.E.S. Il Principe ”. Prospetto spese annuali definitive.

I1 Consiglio d’ Amministrazione

VISTA la propria delibera n® 49 del 31.05.2021, avente ad oggetto: Affidamento di servizi assi-
stenziali e socio-sanitari alla societa in kouse providing “S.P.E.S. Il Principe”;
DATO ATTO che con la stessa fra ’altro:
- Sono stati affidati alla Societa in souse providing denominata “Societa Patrimonio e Ser-
vizi Il -Principe” s.r.1. alcuni servizi socio assistenziali e socio sanitari:
- Si & dato atto che il costo del servizio affidato, su base annua, ¢ pari ad € 965.989,25, ol-
tre IVA al 5%.
- E’ stata impegnata la somma di € 1.011.830,02 come segue:
quanto ad € 590.234,18 al capitolo 2 art. 223 del bilancio di previsione 2021,
quanto ad € 421.595,84 mediante annotazione sul bilancio economico triennale 2020-
2022, annualita 2022;
VISTA la nota prot.3835 del 04/10/21 a firma del RUP Dott. Massimiliano Mondello, che fa
parte integrante del presente atto, con cui a fronte di variazioni in ordine a:
Aumento dei contributi che passano dal 27% al 28.07%
Aumento delle ore e delle unita di personale
Aumento dell’TVA che passa dal 5% al 22%
comunica che il costo annuale determinato in via presuntiva con atto deliberativo n°49/2021
debba essere aggiornato ad € 1.415.145,50 con una maggiore spesa annuale di € 403.315,48 per
’attivita della Societa, cosi suddivisa:
o anno 2021 (da giugno a dicembre) € 235.267,36
e anno 2022 (da gennaio a maggio) € 168.048,12;
VISTO il prospetto allegato alla nota su indicata, inerente I’individuazione delle figure profes-
sionali e dei servizi, con il monte ore relativo e la connessa quantificazione degli oneri economi-
ci, come di seguito analiticamente determinato:
1a) servizio sociale professionale - coordinatore cat. 2°

n. 1 unita per 36 ore settimanali € 33.360,58
1b) servizio sociale professionale — cat. 3°S

n. 1 unita per 30 ore settimanali € 22.924,65
2a) servizio infermieristico turnisti — cat. 3°S

n. 5 unita per 36 ore settimanali € 152.449,75
2 b) servizio infermieristico giornalieri — cat. 3°S

n. 1 unita per 36 ore settimanali €  30.489,95
3) servizio di fisioterapista — cat. 3°S

n. 1 unita per 24 ore settimanali € 18.339,79
4) supporto amministrativo staff Dir. Gen. — cat. 3°S

n. 1 unita per 36 ore settimanali € 27.509,50
5) supporto al Serv. Tecn. — cat. 3°

n.1 unita per 33 ore settimanali € 36.146,74
6) servizio di animazione socio-culturale — cat. 3°

n. 1 unita per 18 ore settimanali € 13.256,30
7) servizi amministrativi — cat. 3°

n. 3 unita per 36 ore settimanali € 79.538,38
8) servizi di barbiere — cat. 4°S

n. 1 unita per 18 ore settimanali € 12.558,89

9) servizi di parrucchiere — cat. 4°5
n. 1 unita per 15 ore settimanali € 16.745,06




10) O.S.A. —cat. 4°S

n. 5 unita per 36 ore settimanali € 125.587,96
11) servizio degli Ausiliari di cucina — cat. 6°
n. 3 unita per 22 ore settimanali € 40.567,22
12) servizio degli Ausiliari di lavanderia — cat. 6°
n. 4 unita per 32,5 ore settimanali € 79.905,01
13) Ausiliari di reparto + jolly— cat. 6°
n. 19 unita per 35 ore settimanali € 408.745,96
14) servizi di portierato — cat. 6°
n. 1 unita per 18 ore settimanali € 11.063,74
15) servizio infermieristico con turno -cat.3°S
n.5 unita € 10.763,08
16) O.S.A. con turno -cat.4°S = ,
n.4 unita o . € 6.226,19
17) servizio degli Ausiliari — cat.6°
n.4 unita € 5.484.99 '
Totale netto (escluso oneri generali/organizzativi e IVA) € 1.131.663,73.

a) Il costo del lavoro orario ¢ stato analiticamente individuato, per i diversi servizi, sulla ba-
se delle previsioni tabellari di cui al vigente CCNL UNEBA.
b) 1l monte-ore sopra indicato & da intendersi come presuntivo, potendo variare mensilmente
in base alle esigenze dell’Opera Pia, anche in diminuzione fino ad un massimo del 50%,
in relazione alle presenze di Anziani nella struttura.
¢) Sul totale netto, calcolato su base annua, gravano le seguenti voci di costo:
e oneri di sicurezza gia ricompresi nel costo del personale
e oneri di carattere generale ed organizzativo parial 2,5% € 28.291,59
e IVA22% € 255.190,17.
Pertanto, il nuovo valore stimato totale del presente affidamento, su base annua, diventa €
1.415.145,50. A
PRESO ATTO dei maggiori costi come su evidenziati incomprimibili e necessari per evitare
che siano arrecati danni patrimoniali certi e gravi all’Ente, derivanti dalla mancata assistenza agli
Anziani ricoverati;
RITENUTO di dover pertanto assumere con impegno di spesa le maggiori somme cosi determi-
nate imputandole come segue:
- quanto ad € 235.267,36 al capitolo 1 art. 110 del corrente bilancio di previsione 2021
o €229.529,13 per servizi non coperti dal personale dipendente dell’Ente
o € 5.738,23 per oneri generali e organizzativi pari al 2,5% del totale.
- quanto ad € 168.048,12 mediante annotazione sul bilancio economico triennale 2021-2023, an-
nualita 2022 al capitolo 2 art. 223
o €163.949,38 per servizi non coperti dal personale dipendente dell Ente
o € 4.098,74 per oneri generali e organizzativi pari al 2,5% del totale.
VISTA la L.R. 09.05.1986 n° 22 sul riordino dei servizi socio-assistenziali in Sicilia;
VISTO il D.P.R.S. 29.06.1988, che ha fissato gli standard strutturali e organizzativi per
I’espletamento delle attivita assistenziali;
VISTO il D.P.R.S. 04.06.1996 n°® 158, che ridetermina tali standard;
VISTO il Decr. Legisl. N. 175 del 19.08.2016;
VISTA la legge 328/2000;
VISTO I’Ordinamento degli EE.LL. in Sicilia;
All’unanimita dei voti

DELIBERA
1. Prendere atto che il costo del servizio affidato, su base annua, ¢ pari ad € 1.415.145,50 com-
preso IVA al 22%.
2. Impegnare la maggiore somma di € 403.315,48 come segue:



- € 235.267,36 al capitolo 1 art. 110 del corrente bilancio di previsione 2021

o €229.529,13 per servizi non coperti dal personale dipendente dell’Ente

o € 5.738,23 per oneri generali e organizzativi pari al 2,5% del totale.
- € 168.048,12 mediante annotazione sul bilancio economico triennale 2021-2023, annualita
2022 al capitolo 2 art. 223

o €163.949,38 per servizi non coperti dal personale dipendente dell’Ente

o € 4.098,74 per oneri generali e organizzativi pari al 2,5% del totale.
3. Dare atto che trattasi di interventi necessari per evitare che siano arrecati danni patrimoniali
certi e gravi all’Ente, derivanti dalla mancata assistenza agli Anziani ricoverati.
4. Disporre la pubblicazione della presente delibera sul sito internet istituzionale dell’Ente.
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Attestazione relativa alla copertura finanziaria deH”impégno di spesa.
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Dopo lettura il presente atto viene approvato e sottoscritto da tutti gli intervenuti e dal Diretto-
re Generale.
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